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Informationen fir Schilerinnen und Schiler, Eltern und Lehrkréafte zur Teilnahme an
der Potenzialanalyse und zum Datenschutz

In den kommenden Jahren wird an allen Schulen im Oberbergischen Kreis die eintagige
Potenzialanalyse fur alle 8.Klassen an allen Schulformen durchgefiihrt (Kein Abschluss ohne
Anschluss). Moment:Talent!, das Steinmdiller Bildungszentrum und die Fachhochschule
Kdln, Campus Gummersbach bieten die Potenzialanalyse fir Gymnasien fur die
Bietergemeinschaft des Oberbergischen Kreises an. Um als Anbieter im Oberbergischen
Kreis auftreten zu durfen, haben sich die Bildungstréager des Oberbergischen Kreises zu
einer Bietergemeinschaft zusammengeschlossen und bieten fir die jeweilige Schulform die
passende Potenzialanalyse an. Zudem sind die Anbieter Uber die Akkreditierungs- und
Zulassungsverordnung Arbeitsmarktférderung (AZAV) zertifiziert.

Die Potenzialanalyse wird von qualifiziertem Personal durchgefiihrt und erfolgt in engem und
stetigem Kontakt mit den Klassenlehrern und den Berufs- und Studienwahlkoordinatorinnen
und —koordinatoren der Schulen. Die einzelnen Termine zur Durchfihrung sind mit den
Schulen abgesprochen.

Die Potenzialanalyse ist eine starken- und handlungsorientierte Analyse von Fahigkeiten und
Fertigkeiten. Sie ermittelt Moglichkeiten zur Entwicklung der Schilerinnen und Schiler im
Hinblick auf die Lebens- und Arbeitswelt. Dies geschieht auf der Grundlage verschiedener
Testverfahren.

Die Schulerinnen und Schuler kdnnen nur mit vorheriger Einwilligung der Eltern, bzw.
gesetzlichen Vertreter an der Potenzialanalyse teilnehmen.

Sollte ein Schuler oder eine Schilerin nicht an der Potenzialanalyse teilnehmen, so darf ihm
oder ihr daraus kein Nachteil erwachsen.

Die Potenzialanalyse:

I Durch die gesicherte Finanzierung aus dem européaischen Sozialfonds und dem
Ministerium fiir Arbeit, Integration und Soziales des Landes NRW gelingt ein
langfristig angelegtes und verlassliches Instrument fur die Berufsorientierung.

I Individuelle Fahigkeiten, Interessen, Starken und Schwachen der Schilerinnen und
Schiler werden zuverlassig ermittelt. Die Ergebnisse dienen als Grundlage, die
Jugendlichen individuell zu férdern und in der Berufswahlvorbereitung gezielt beraten
und unterstitzen zu kénnen.

I Die Dokumentation der Ergebnisse erfolgt im Berufswahlpass-Ordner, in dem die
Weiterentwicklung und Orientierung des individuellen Fortschritts nachvollziehbar
sind.

Ablauf des Testtages:

I BegruRung der Schulerinnen und Schiiler

I Informationen zum organisatorischen Ablauf
I Durchfuihrung der Aufgaben und Tests

I Feedbackrunde und Verabschiedung
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Ergebnismitteilung:

Die Ergebnisse werden in einem Starkenprofil zusammengefasst. Dieses bekommt der
Schuler, bzw. die Schilerin und die Eltern beim Ergebnisgespréch in einem Dossier
schriftlich ausgehandigt. Dieser Bericht enthalt das Zertifikat GUber die Teilnahme und einen
etwa 20 seitigen ausfuhrlichen Bericht tber die einzelnen Ergebnisse. Auf Wunsch der Eltern
und mit deren Zustimmung konnen sowohl die Eltern als auch die Lehrer an dem
halbstiindigen Ergebnisgesprach teilnehmen. Dieses erfolgt etwa 2 Wochen nach der
Durchfiihrung der Potenzialanalyse und die Termine fur die Eltern werden tber die Schule
abgestimmt. Sollten die Eltern die Teilnahme an dem Ergebnisgesprach am Vormittag in der
Schule aus terminlichen Grinden nicht mdglich machen kénnen, so bietet Moment:Talent!
die Mdglichkeit dieses Ergebnisgesprach nachmittags oder abends in den Raumlichkeiten in
ihrem Buro in Gummersbach zu fuhren.

Informationen zum Datenschutz

Die im Rahmen der Durchfiihrung der Potenzialanalyse erhobenen personenbezogenen
Daten werden von Moment:Talent! fir die Dauer von 6 Monaten aufbewahrt.

Wahrend der Dauer von 6 Monaten werden alle Daten in verschlieBbaren Raumen und auf
speziell abgesicherten Datentragern gelagert. Nach der Frist von 6 Monaten werden alle
inhaltlichen Daten und Unterlagen vernichtet.

Alle zum Einsatz kommenden Mitarbeiter von Moment:Talent! UG(haftungsbeschrénkt) und
der Steinmdiller Bildungszentrum gGmbH sind gem. 85 Bundesdatenschutzgesetz (BDSG)
zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen verpflichtet.

Es wird versichert, dass die Einhaltung aller datenschutzrechtlichen Verpflichtungen,
insbesondere die vollstandige Wahrung des informationellen Selbstbestimmungsrechts der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer, durch besondere organisatorische Vorkehrungen
gewahrleistet wird.

Die Einwilligung der Eltern, bzw. der gesetzlichen Vertreter zur Datenverarbeitung kann
jederzeit schriftlich widerrufen werden. Es genigt eine einfache Mitteilung an Moment:Talent!
UG(haftungsbeschrankt).

Verwendung der Daten:

Die Daten zur Person der Schilerinnen und Schiler werden ausschlie3lich zum Zweck der
finanziellen Abrechnung an den internationalen Bund als Abrechnungsstelle der
Bietergemeinschaft des Oberbergischen Kreises und die Landesgewerbeforderstelle des
Landes NRW Ubermittelt. Diese ist die Abrechnungsstelle des Landes fir die Férdergelder
fur dieses Projekt.
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Die Ergebnisdaten der einzelnen Aufgaben und Tests werden — bei Einwilligung - zum
Zweck der Begleitung und Unterstitzung im Rahmen der weiteren beruflichen Orientierung
sowohl an die Schilerinnen und Schiiler, deren Eltern als auch die Klassen- und Fachlehrer
sowie die Studien- und Berufswahlkoordinatorinnen und —koordinatoren der Schule
Ubermittelt.

Die Weitergabe der Ergebnisdaten an die Schule erfolgt nur, wenn die Eltern
einwilligen.

Die Datenerhebung und —verwendung geschieht wie folgt:

Personenbezogene Daten des Schilers/der Schilerin, also Name, Geburtsdatum, Schule
und Klasse =» fiur die finanzielle Abrechnung = an den internationalen Bund und an das
Land NRW, Landes-Gewerbeforderstelle des nordrhein-westfalischen Handwerks e.V. (als
Abrechnungsstellen).

Ergebnisbezogene Daten der Schilerin/des Schilers, also die Ergebnisse der einzelnen
computergestiitzten Tests und der Beobachtungsaufgaben = fir die Berufswahlorientierung
= Schilerinnen und Schiler, Eltern, und bei Zustimmung der Eltern: Klassenlehrerlnnen,
Studien- und Berufswahlkoordinatorinnen und Fachlehrerinnen.

Bei Fragen zum Programm ,Kein Abschluss ohne Anschluss® bietet die Informationsseite der
Landesregierung weitere Einzelheiten: http://www.keinabschlussohneanschluss.nrw.de/

Bei Fragen zur Durchfihrung oder zum Datenschutz wenden Sie sich bitte an lhre jeweilige
Schule oder an Frau Bartz von Moment: Talent!

Eva Bartz, Geschaftsfuhrerin

Moment: Talent! UG(haftungsbeschrankt)
Schitzenstr 13

51643 Gummersbach

02261 501 6 501
info@moment-talent.de
www.moment-talent.de

Stand der Datenschutzinformation: Méarz 2015
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